1.

PAGRINDINIAI UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

Darbuotojas, einantis $ias pareigas, vykdo Sias uzduotis:

1.1.

1.2.

1.3.

14.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

rengia vidaus dokumenty, jsakymy, reglamentuojanc¢iy SSVA iikio subjekty
veiklos priezitiros funkcijy organizavima ir atlikima, projektus;

organizuoja SSVA kompetencijai priskirtos iikio subjekty veiklos prieziiiros
(patikrinimy) procesa, koordinuoja SSVA prizilirimy ukio subjekty veiklos
patikrinimy metiniy plany sudaryma, pakeitimus ir vieS§inima, vykdo patikrinimo
plany jgyvendinimo kontrole, nagrinéja skundus ir siiilo bei derina su padalinio
vadovu jy nagringjimo strategijas, rengia ir organizuoja atestavimo eksperty
posédzius skundams nagrinéti bei kitas su tuo susijusias veiklas;

koordinuoja kontroliniy klausimyny rengimo, periodinés perziiiros ir atnaujinimo
procesus, organizuoja kontroliniy klausimyny derinimo su suinteresuotais
asmenimis, kokybés tobulinimo priemones;

pagal kompetencija nagrinéja teisés akty projektus, teikia pasitlymus dél jy
tobulinimo teisés akty leidéjams;

periodiSkai vertina SSVA diegiamy prieZiliros priemoniy pazanga, rengia siilymus
deél prieziiiros funkcijy optimizavimo ir priezitros veiklos tobulinimo priemoniy
1gyvendinimo;

pagal kompetencijg teikia informacijg ir duomenis suinteresuotoms institucijoms
apie SSVA atlieckamas iikio subjekty prieziiros funkcijas ir taikomas prieZiiiros
priemones;

pagal kompetencijg teikia konsultacijas SSVA administracijos padaliniams, rengia
pasiiilymus dél organizaciniy, metodiniy ir norminiy dokumenty tobulinimo;
pagal kompetencija vykdo kitus PrieZiiiros padalinio vadovo, SSVA direktoriaus

ar jo jgalioto asmens pavedimus.



